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VYRIAUSIOJO BUHALTERIO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vyriausiasis buhalteris privalo turéti buhalterinés apskaitos i$silavinimg ir ne mazesni
kaip 5 mety praktinio darbo pagal specialybg staZa, gerai moketi valstybing lietuviy kalba,
i¥manyti rastvedybos pagrindus, moketi dirbti naujomis rySiy ir kitomis organizacinés veiklos
priemonémis.

2. Darbuotoja skiria vyriausiuoju buhalteriu ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareigini
atlyginima, sudaro ragyting darbo sutart] jmoncs direktorius.

3. Vyriausiasis buhalteris pavaldus jmonés direktoriui.

4. Vyriausiajam buhalteriui nesant, jo pareigas atlieka jmongs direktoriaus isakymu
paskirtas darbuotojas, kuris atlikdamas vyriausiojo buhalterio pareigas vadovaujasi %iais nuostatais.

5. Vyriausiajam buhalteriui pavaldiis buhalteris, ‘sandélininke, naftos produkty operatore,
yyresnioji kasininke - opréatoré, kasininké-operatore finahsinés apskaitos klausimais. :

6. Vyriausiasis ‘buhalteris turi igklausyti ir Zinoti saugos darbe, prieSgaisrinés ir
elekirosaugos reikalavimus.

7. Vyriausiasis  buhalteris privalo  vadovautis Lietuvos Respublikos istatymais
reglamentuojandiais buhaltering apskaita, ir kitais teises aktais, susijusiais su jo atlickamu darbu,
imones istatais, darbo tvarkos taisyklémis, kolektyvine sutartimi, direktoriaus jsakymais,

pareigybés nuostatais.

II. FUNKCLJOS IR UZDAVINIAI

8. Vyriausiojo buhalterio funkeijos:

8.1. Dalyvauti rengiant ir tikslinant jmones veiklos planus;

8.2. dalyvauti rengiant ir igyvendinant investiciju projektus;

8.3. dalyvauti rengiant banko paskoly ekonominj pagrindima;

8. 4. tobulinti buhalterinés apskaitos sistema, vadovaujantis naujausiais teisés aktais;

8 5. kontroliuoti finansiniy dokumenty {forminimo teisinguma;

8.6. uztikrinti, kad laiku biity pateikta statistine ir finansiné atskaitomybe;

8 7. urtikrinti, kad ataskaitiniai duomenys buty teisingi ir pagristi apskaitos dokumentais;

§.8. rengti priemones imonés lesy saugumui uztikrinti, uzkirsti kelius trikumams ir
neteisétam piniginiy ley prekiy ir kt. materialiniy vertybiy naudojimui;

8.9. iai¥kinus, jmonés darbuotojy, atliekan¢iy savo darbo funkcijas, neteisetus veiksmus bei
piktnaudZiavimus, pranesti apie tai jimonés direktoriui.

8.10. paskirstyti darbg buhalterinés apskaitos darbuotojams ir tiesiogiai vadovauti ju darbui;

8.11. parengti saskaity plang ir pateikti imones direktoriui ji tvirtinti;

8.12. parengti darbuotojy, kuriems suteikiama teisé pasira$yti pirminés apskaitos dokumenty
sarada, priimti ju parasu pavyzdZius ir pateikti gmoncs direktoriui tvirtinti;

8.13. auditoriy ar jmonés valdybos reikalavimu sudaryti tinkamas salygas [mones




buhalterinés apskaitos patikrinimams, pateikti reikalaujamus buhalterinés apskaitos dokumentus ir
paaigkinimus apie imonés finansines operacijas, jos turtg ir finansing bikle;

8.14, atsiradus grésmei jmonés turtiniams interesams, nedelsiant rastu informuoti jmonés
direktoriy, valdyba;

8.15. teikti informacijg, reikalinga imonés ir jos struktfriniy padaliniy verslo planams
sudaryti;

8.16. riipintis racionaliu imonés turto ir 1é¥y naudojimu;

8.17. pasirayti bankinius pavedimus, algalapius ir kitus piniginius dokumentus bel
jgaliojimus jmonés vardu;

8.18. tvarkyti materialiniy vertybiy, atsiskaitymu su tickéjais ir pirkejais apskaita,

8.19. dalyvauti materialiniy vertybiy ir piniginiy 1¢8y inventorizacijose, atlikti kontrolinius
piniginiy lé8y kasose perskai¢iavimus;

8.20. pasira¥yti kasos pajamy ir iSlaidy orderius, kitus kasos operacijy apskaitos
dokumentus;

8.21. wiikrinti, kad piniginés léSos biity pritmamos ir iSduodamos tik pagal tinkamai
iformintus dokumentus;

8.22. gavus i§ jmonés atskaitingy asmeny pirminius dokumentus ir uZpildytas avansines
apyskaitas, patikrinti dokumenty uZpildymo teisinguma ir atlikty tkiniy operacijy teisétuma;

9. Vyriausiojo buhalterio uZdaviniai:

9.1. rengti ir jgyvendinti valdybos patvirtinta jmonés finansing politika;

9.2. organizuoti imonés struktiriniy padaliniy turto ir Gkiniy operacijy apskaita;

9.3. organizuoti ir uZtikrinti teisinga jmonés buhaltering apskaita.

II1. PAREIGOS
10. Vykdyti vyriausiojo buhalterio funkcijas.
11. Laiku pateikti jmonés direktoriui visa reikalingg informacija.
12, Nuolat kelti savo kaip vyriausiojo buhalterio kvalifikacija.
13. Saugoti patikétas darbo priemones bei imonés komercines paslaptis.
14, Laiku pateikti visa reikiama informacija valstybés institucijoms.
15. Rengti jmonés direktoriaus jsakymy projektus, buhalterines atskaitomybés, turto ir

dokumenty apsaugos klausimais,

16. Kontroliuoti kaip taikomos piniginiy &8y prekiy ir ilgalaikiy materialiniy vertybiy
nusidévéjimo normos.

17. Kiekvieng dieng informuoti jmonés direktoriy apie:

17.1. pragjusios dienos ivykdytas finansines operacijas ir piniginiy 1¢Suy likucius kasoje bei
banko sgskaitose;

17.2. gautas apmolkéti saskaitas ir art¢jandius paskolos graZinimo terminus;

17.3. imonés patirtus nuostolius dél netkiskumo ar neteiséty sprendimy bei nusikalstamos
veiklos;

18. Teikti konsultacijas administracijos darbuotojams apskaitos ir kontrolés Tkinés
komercines veiklos, ekonominio efektyvumo didinimo klausimais.

19. Ustikrinti, kad piniginés 1é%os biity priimamos ir iSduodamos tik pagal tinkamai
iformintus dokumentus;

20. Gavus i§ jmonés atskaitingy asmeny pirminius dokumentus ir uZpildytas avansines
apyskaitas, patikrinti dokumentiy uZpildymo teisinguma ir atlikty Tikiniu operacijy teisétuma,

21. Imtis visy bitiny priemoniy nustatant trikumy susidarymo prieZastis, sitilyti, kaip ju
i8vengti.

22. Nedelsiant pranesti jmonés vadovui, apie jo nuomone, neteisetas uzduotis ar pavedimus.

23. Laikytis etikos reikalavimy

24. Grie#tai laikytis konfidencialios informacijos slaptumo.




IV. TEISES

25. Naudotis darbe jmonés teikiamomis rysio ir kitomis darbo priemonémis.

26. Reikalauti i§ imonés padaliniy vadovy pirminiy buhalteriniy dokumenty ir teisingu
ataskaity duomeny pateikimo.

97. Reikalauti i§ jmonés padaliniy vadoviy, darbuotoju, o prireikus informuoti imonés
direktoriy, kad biity imtasi priemoniy lésy naudojimo efektyvumui didinti, 16§y ir materialiniy
i$tekliy naudojimo normavimui bei saugumui uitikrinti, finansinei kontrolei stiprinti.

28. Teikti pasitlymus dél premijy maZinimo ar ju neskyrimo padaliniy vadovams ir kitiems
darbuotojams uZ buhalterinés apskaitos dokumenty netinkamg, iforminima, buhalterinés apskaitos
tvarkymo taisykliy ir kity buhalterincs apskaitos bei kontrolés reikalavimy nesilaikyma.

29, Naudotis jmon¢je sukaupta informacija.

30. Teikti pasifilymus jmoneés direktoriui dél buhalterinés apskaitos tobulinimo.

31. Spresti apic buhalterings apskaitos darbuotojy kompetencija, sudarant su jais arba
nutraukiant darbo sutartis.

32. Teise | kvalifikacijos keélima jmonés léSomis.

V. ATSAKOMYBE

33, Vyriausiasis buhalteris atsako uZ:

33.1. buhalteriniy jrady teisinguma;

33.2. finansines atskaitomybés pateikima laiku;

33.3. priémimag ir iforminimg dokumenty, susijusiy su operacijomis, kurios paZeidzia jmones
168y, prekiy ir materialiniy vertybiu priémimo, saugojimo bei naudojimo tvarka,

33.4. jmonés turto inventorizacijos atlikima;

33.5. kasos ir banko operacijy imonés saskaitose tikrinima;

33.6. atsiskaityma su kreditoriais ir debitoriais, valstybinio socialinio draudimo istaigomis ir
biudZetu.

337, tritkumy, jsiskolinimy ir kity nuostoliy i¥ieskojimo bei nura§ymo tvarkos ar terminy
pazeidimus;

33.8. apskaitos dokumenty apsauga;

33.9. jmonés komerciniy paslap&in neatskleidima;

33.10. u¥ savalaiki ir teisinga, Lietuvos Respublikos istatymuy, poijstatyminiy akty, jmonés
direktoriaus jsakymy vykdyma.

33.11. wZ pareigybés nuostatuose numatyti funkeijy ir uZdaviniy bei pareigy vykdyma.

33.12. u% jam pavesty uzduodiy vykdyma;

33.13. uZ tvarkg darbo vietoje;

33.14. uZ teisinga darbo laiko naudojima,

33.15. uZ saugg ir sveikatg darbe, aplinkos, civiling ir priedgaisting sauga, higiena bei
sanitarija.




